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现在请大家翻到罗马书第 12 章，我们要读第 3 到第 8 节。这是神

的话： 

“我凭着所赐我的恩，对你们各人说，不要看自己过于所当看的。

要照着神所分给各人信心的大小，看得合乎中道。正如我们一个身子

上有好些肢体，肢体也不都是一样的用处。我们这许多人，在基督里

成为一身，互相联络作肢体，也是如此。按我们所得的恩赐，各有不

同。或说预言，就当照着信心的程度说预言。或作执事，就当专一执

事。或作教导的，就当专一教导。或作劝化的，就当专一劝化。施舍

的就当诚实。治理的，就当殷勤。怜悯人的，就当甘心。” 

以上是神的话语。让我们一同祷告： 

在天上的父啊，我们祈求你使我们认识这呼召，就是在基督服事

我们之后，我们也当服事你，并且彼此服事。我们祈求，当我们运用

恩赐时，不至于忘记那最伟大的恩赐。我们也求你保守我们，不将你

的恩典看作是懒惰、犯罪或疏忽的借口；反之，愿我们把这吩咐视为

从天而来的命令，并且尽心、尽性、尽意、尽力去遵行。我们奉耶稣
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的名祷告，阿们。 

今天我们进入一个短系列讲道的第三部分，题目是“在基督里成

为一身”。在第一部分，我们讲到“清醒的心思”，强调要对自己在

彼此服事的使命中所能贡献的，持守谦卑和清醒的态度。他首先从我

们看待自己的心态谈起。第二部分，题为“合一”，我们分析了生命

中大小事的关系，借着保罗所用“教会是一个身体”的比喻，说明身

体中的小事与大事都不可或缺。 

让我快速回顾一下今天的经文。开头说：“我凭着所赐给我的恩

对你们各人说。”注意到，第 6 节会提到“按我们所得的恩赐”，但

在此之前，保罗先提到“赐给他的恩典”。也就是说，我们要以使徒

的权柄来领受这些话语，这是从天上赐下给我们的。我们要常常记住，

这一切都是出于恩典。 

我们在第 12 章开头时，已经看见保罗呼吁说：“所以弟兄们，我

以神的慈悲劝你们，将身体献上，当作活祭，是圣洁的，是神所喜悦

的，你们如此事奉乃是理所当然的。”换言之，一切都是因着神的怜

悯与恩典。 

我们如今进入罗马书后半部分（12 到 16 章），其中讲了许多“既

然得救，就要活出与新身份相称的生活”。然而，我们千万不可忘记

恩典的根基，不要让这后面一两年的查考，变成只有行为而没有恩典。

保罗在这里不断提醒我们：一切都是恩典，先是赐给他的恩典，然后

是赐给我们的恩典。 

我们也谈过，恩典并不意味着我们不会遇到困难或试炼。恩典并



不等于容易。然而我们要记住：唯独因着神的恩典、慈爱和喜悦，我

们才被列入祂的儿女；唯独因着恩典，我们才得以明白祂的旨意；唯

独因着恩典，我们才领受恩赐去彼此服事。这一切都是出于恩典。 

接下来，保罗指出这信息并非只针对少数属灵精英或特别有才干

的人，而是“对你们各人说”。换句话说，这呼召临到在座的每一个

人，无论年长或年轻，男性或女性，刚信主的、在路上的，或已受过

长久训练的。我们都属于这个群体。教会中的试探、责任、恩赐、喜

乐与祝福，都是属于我们每个人的。 

教会容易落入的一种试探，就是保罗在这里所提醒的：信徒不可

“看自己过于所当看的”，而要“照着神所分给各人信心的大小，看

得合乎中道”。换句话说，我们所有的才能、恩赐、力量，都出于神

的恩典。甚至信心本身，都是神所赐的礼物，好叫我们在得救这件事

上也保持谦卑。对于基督徒而言，骄傲是自我欺骗。若是高看自己，

就表明我们根本不明白信心的本质。 

随后，保罗论及基督身体的多样与合一。他说：“正如我们一个

身子上有好些肢体，肢体也不都是一样的用处；我们这许多人，在基

督里成为一身，互相联络作肢体，也是如此。”这提醒我们，教会并

非只是基督徒周日来访的一个地方，好像只是帮助个人属灵成长的渠

道。遗憾的是，西方许多教会已经沦为一种“产品供应站”：人们走

进来寻找属灵产品，带着满足离开。但神所设立的教会远不止如此。

祂造我们彼此互相依靠，正如身体的各部分彼此依存。 

因此，信徒的成长，不能只用“我个人战胜了什么罪或软弱”来



衡量，还要问：我是否也在服事别人？是否在身体中实际地活出彼此

相助？这才是神创造我们的方式。想想创世记，堕落之前唯一被宣告

为“不好”的是什么？就是“那人独居不好”（创世记 2 章 18 节）。

人从起初就被造需要彼此，而这不仅指婚姻，更指整个基督身体。弟

兄姊妹，我需要你们，你们也需要我。 

接着我们读到：按我们所得的恩赐，各有不同。或说预言，就当

照着信心的程度说预言。或作执事，就当专一执事。或作教导的，就

当专一教导。或作劝化的，就当专一劝化。施舍的就当诚实。治理的，

就当殷勤。怜悯人的，就当甘心。 

我们在这里学到，恩赐因所赐的恩典不同而有差异。保罗特别强

调，我们要“照着信心的程度”来使用恩赐。也就是说，我们运用恩

赐的方式，应当与信心相称，与神所赐的忠心相匹配。 

这听起来可能有点抽象。我曾用过一个比喻：我们就像一辆车，

而信心就像挂在车后的拖车，每个人的拖车大小、形状不同，正好与

神所赐的恩赐相配。不论拖车大小如何，只要你有真实的信心，它足

以使你得救。然而在服事的层面，神却按着各人的信心分量，赐下合

适的恩赐，好叫我们彼此服事。 

但要按照信心来使用恩赐，确实不是一件容易的事。我记得多年

前参加一场体育比赛，那是随机分组，你到场时不知道会和谁一队，

名字从帽子里抽出来就决定了队伍。那次我负责安排队员的位置。有

个人很不高兴，因为我没有安排他打某个位置，但在我看来，他的才

能并不适合那个位置。他坚持要去，但我必须权衡整体需要。在那个



小小的比喻里，我仿佛扮演了“神”的角色，要为整体分配位置。 

但我当时作出决定，他不适合那个位置。你们可以这样想：就好

像一个篮球中锋坚持要打控球后卫，或者一个橄榄球的四分卫突然说

要去回攻弃踢一样。在这位球员的观念里，团队合作意味着“人人都

能打任何位置”。但让我直说吧，我不知道在座有多少教练，但那根

本不是团队合作。那是团队合作的对立面。真正的团队合作，不是人

人都能打每个位置，而是好教练懂得怎样把不同的恩赐放在合适的位

置。 

一个好教练会说：你擅长这个，那你就打这个位置；你擅长那个，

就打那个位置。然后，一个好球员会说：教练，你让我上哪儿，我就

去哪里，我会尽力打好。那才是一个好的球员。昨天我才和人谈到某

位运动员的故事，他明确拒绝打教练要求他的位置。教练劝他说：“我

真的很希望你打这个位置。”但那名球员回答：“对不起，我不打那

个位置。”我和另一位家长在场，我们都惊讶居然会有学生敢这样做。

更有意思的是，那位家长年轻时还是我带过的球员。他知道，如果我

说：“我要你去打这个位置”，而他回答说：“我平时不打那个位置。”

我的回应一定是：“好，那你就别打任何位置了。”我确实做过这样

的事：让他们坐在场边，直到想清楚为止。 

保罗在这里的意思是：神将不同的恩赐赐给不同的人，和祂所赐

的信心相配；而我们应当各按所赐来使用，并非人人都有相同的职分。 

我这么讲，是因为这件事并不简单。有时要找到合适的阵容确实

困难，需要细致的分辨。多年以前，当我被邀请来担任这间教会的牧



师时，虽然我在圣经教导方面有些经验，当过青年传道，也服事过一

个差会组织，但坦白说，我对是否该接受充满疑虑。当时我对之前在

这里牧会的牧师非常敬重，我觉得自己根本无法接替他。我不觉得自

己装备足够，尤其在讲道上，根本不敢说恩赐足够。 

我甚至觉得，你们像是要我用一个小小的拖车去装载一件巨大的

东西。我心里想：“凭着我这点信心和能力，我讲出来的东西，可能

你们早就知道了。我带不出什么新的神学领域。”所以我一开始就跟

他们说：“不要期望太高。”事实上，我的犹豫甚至让我第一次拒绝

了，直接说：“不，谢谢你们的邀请，但我不合适。”后来我才接受

这个职分，但我那时下定决心，而且直到今天，我也这样劝勉年轻的

传道人，一定要在自己的范围里服事。 

我的意思是，不要假装自己知道得比实际更多，也不要在难题上

硬撑。该承认不懂的时候，就老实承认不懂。你们中有些人还记得，

那次我因为在讲道时引用了一段自己其实并未真正理解的经文解释，

而心中强烈受责备。那只是引用了别人的观点，但我其实并不明白。

讲到一半，我停下来，对大家说：“今天讲道就到这里，这个系列也

停在这里。”我常常自嘲说，那天最令人遗憾的是，没有一个人抱怨

讲道提前结束。 

那一刻，我意识到自己越界了。我根本没有把握那节经文的意思。

正如诗人所言：“在开口唱之前，我要熟知自己的歌。”这也是提醒

我们：务必要明白自己所讲的，不要装作懂得其实不懂的东西；不要

假装能做其实做不了的事。要在自己“本分的范围里”服事。至于那

拖车的大小，神会在祂的时间里亲自扩张。 



我认为，教会之所以软弱，其中一个原因就是缺乏这样的态度。

许多人勉强自己去承担并不相称的角色，结果反而带来损害。坦白说，

我觉得 26 年前我根本没有资格做这间教会的牧师。如今回头看，我只

能说，这是神的护理与恩典，简直是个小小的神迹，教会不仅存活下

来，还能成长兴旺。我常常在心里自问：“当初你们究竟怎么会觉得

让我来牧养这教会是个好主意？” 

有时人会问我：“你是不是快要退休了？”我笑着回答：“退休？

我才刚刚开始弄明白牧养的门道呢。”至于将来会如何，交在神手里。

但我也说过：除非有一天神亲自叫停，否则要把我从讲台上拉下来，

恐怕得等我躺下那天了。 

关于这一段经文提到的各样恩赐，我今天只会简略地谈，因为保

罗在这里的重点不在于逐一分析这些恩赐本身，而在于提醒我们：要

忠心并合宜地使用所赐的恩赐。我本想只写一点点，结果越写越多。

但无论如何，这段经文的焦点，不是过度解析恩赐的性质，而是要我

们按信心，正当地使用这些恩赐。 

比如，若有人得了预言的恩赐，就当照着信心的程度去说预言。

同样，若有人得了执事、教导或劝勉的恩赐，就该专心服事、专心教

导、专心劝勉，并且要与信心相称。这里有一点差别值得注意：前四

个恩赐强调的是“专心其职”，而后三个恩赐则特别强调“应有的心

态”。换句话说，若你要施舍，就要慷慨；若你要治理，就要殷勤；

若你要怜悯人，就要甘心。今天我们不会展开讲这部分，下主日我们

会继续。 



当然，专注与良好的心态，应当伴随所有的恩赐。至于圣经提到

的恩赐，有人统计过，加上哥林多前书 12 章、14 章，以弗所书 4 章

和这里，总共有 25 到 26 种。但我认为，这并不是一个完整的清单。

神所赐的恩赐，可能和教会中存在的需要一样多。若经文中没有一一

列出，并不代表神不会赐下。 

回到这段经文，第一个提到的恩赐是“预言”。我原本打算轻轻

带过，但因着今日对这个恩赐的误解甚至滥用，我还是多说几句。很

多人一听到“预言”，就以为是“预测未来”。然而在圣经中，先知

的职分不仅是预告未来，更是直接宣告神的心意。预言可以涉及将来，

也可以是宣告永恒不变的真理。 

有些清教徒曾把讲道与预言等同起来，所以在改革宗群体中，你

可能也听过“讲道就是预言”这样的说法。固然，讲道与预言之间可

以找到某种联系，凡是讲道能准确反映圣经真理的地方，某种意义上

确实是带有先知性的。但我们必须谨慎区分。 

这也是为什么每一个主日，我在读经之前一定会说：“请听神的

话。”读完经文后，我会说：“以上是神的话语。”因为我们必须清

楚：唯独圣经是完全无误、绝对可靠的神的话。至于我的讲解和应用，

只是我有限的理解，你们要凡事察验，善美的要持守。正如庇哩亚的

信徒一样，要查考圣经。 

在我们教会，你们甚至有机会在问答环节当场举手，说：“保罗

牧师，我觉得你解读这段经文有问题。”我也盼望自己能以温和的心

来回应。 



我不会因为你们提出问题而生气或离开讲台，但我认为，区分讲

道与先知预言是非常重要的。我相信，更安全、更健康、也更清晰的

方式，是承认预言随着圣经正典的完成而终止。如今我们已经没有那

种意义上的先知。你们会看到圣经中提到一些恩赐，其中某些被称为

“记号性的恩赐”。很多人对这个称呼感到困惑，以为它们之所以叫

记号性的恩赐，是因为它们必然带有神迹或超自然的性质。虽然这些

恩赐通常确实是超自然的，但“记号”的意思，并不仅仅是神迹，而

是指它们是救赎历史中特定时期的记号，也就是基督降临与新约建立

的记号。 

当这些特殊恩赐显现时，正如使徒保罗所解释的，这本应成为一

个明显的标志，表明新约的时代已经开始。人们理应能够辨认这些记

号。 

现在，有一种立场称为“止息论”，认为某些特殊的超自然恩赐，

比如说方言、先知预言、知识的言语，这些直接把神的心意启示给人

的恩赐，已经结束。有人批评说，持这种立场的人是在“断章取义”，

也就是说，你们只挑选某些恩赐来否认，为何只把这几种恩赐抽出来

呢？毕竟，在这里保罗并没有明确区分预言和教导，对吧？他并没有

直接说，“顺便一提，预言已经终止”。因此我们必须谨慎，不能随

意挑选符合自己成见的经文而忽视其他的。这个批评我们必须虚心听

取。 

但与此同时，使徒保罗似乎确实作出过这样的区分。例如，在以

弗所书 4 章 11 节，保罗提到神赐给教会一些职分：使徒、先知、传福

音的、牧师和教师。这是一节非常熟悉的经文。但人们会说：显然，



如今教会仍然有传福音的、牧师和教师，为什么你们却随意从这个名

单中剔除使徒和先知呢？ 

然而，在以弗所书 2 章 20 节，保罗却说，教会是“建造在使徒和

先知的根基上，有基督耶稣自己为房角石”。这里并没有提到牧师、

教师或传福音的人。我们大概不至于指责保罗自己“挑选性引用”，

对吧？而是必须承认，使徒和先知的职分确实有其独特性，独特到一

个地步，使许多人甚至会觉得不安，怎么能说他们是教会的根基呢？

我们通常不是说基督才是教会的根基吗？从某个意义上说，这当然是

真的。但我认为，保罗在这里的意思是：我们之所以知道基督是教会

的根基，是因为神藉着使徒和先知把这信息赐给了我们。换句话说，

我们对基督的认识，是通过他们的见证而来的。 

那么，这是否意味着，我们今天完全不能再从先知和使徒的恩赐

中得益处呢？答案是否定的。事实上，每当我们打开圣经，我们就在

领受他们的服事。他们的事工仍在继续，就是圣经本身，使徒和先知

所写下的启示，把那无误的、绝对可靠的信息传递给我们，宣告耶稣

基督是那房角的头块石。 

接下来，提到的另一种恩赐是“服事”。“服事”一词的意思就

是“侍奉”或“帮助”。从最广义的角度说，我们每个人都蒙召去服

事，我们都被呼召去作仆人，去作执事。事实上，“执事”这个词就

是从“服事”来的。所以这是一个值得我们反思的问题：我在服事的

层面上，究竟参与到什么程度？我是否算是教会里“非正式的执事团”

的一员？ 



这种服事未必总是公开的事工，也未必出现在周报上。它可能是

很安静、很个人化的：去爱一个弟兄或姐妹，为某人祷告，给某人鼓

励；或者也许你还不确定自己想在哪里服事，于是你就看看教会的周

报、网站，发现有三十多个不同的事工机会等着人去参与。有些是正

式设立并由堂会批准的，有些比较非正式，但无论如何都是侍奉主。

也许你心里有新的服事构想，可以写下来，提交给长老会，说明你的

想法和实施的方式。长老们会一同评估，有时会说：“好主意，让我

们来做！”有时会说：“我们已经有类似的事工了。”也可能会说：

“这个想法不太合适。”更多时候可能会给出一些修正与建议。但无

论如何，教会的长老要为教会的事工整体负责。 

一般来说，这段经文讲的“服事”更广泛地指侍奉，而不是仅限

于执事会的工作。不过，无论是执事会还是一般信徒的服事，当一个

有服事恩赐的基督徒认真去服事时，牧师和教师就能被释放出来，专

心做他们该做的工。我个人对此深有体会。刚来教会的二十六年前，

没有团队帮忙，我得亲自盯着周报是否完成，椅子是否摆好。后来当

执事们（无论是正式的还是非正式的）出现时，他们会说：“保罗牧

师，你专心研读圣经，我们来负责搬椅子。”这让我感到极大的释放。 

其实我个人认为，一个人若要成为长老，应该在某种程度上先经

历过执事的服事。未必一定在执事会任职，但至少要真正懂得执事的

工作。因为早期的执事是怎么来的呢？当时是使徒们在亲自服事饭食

（使徒行传 6章）。他们明白什么是摆桌子，他们从不说“那不是我

的恩赐”。直到后来，他们才说：“我们不宜再继续料理饭食，我们

要专心祈祷、传道。”那并不是偷懒，而是强调各自恩赐的重要性。 



因此，每个信徒都该在某种程度上参与服事。有时是你真正热爱

的服事，有时则只是因为有需要而你愿意去承担。 

让我举个小例子。我们长老会大概一个月开一两次会，常常从主

日礼拜结束后一直开到晚上七点，那时候我们需要有人准备一些食物。

最近，负责协调这件事的人告诉我，她找了十五个人都被拒绝。请记

住，这个服事每年可能只需要你承担一次。我听了以后，心里感到难

过，并不是因为自己没东西吃，而是因为有这么多人推辞。也许你就

是其中一位被邀请的人，也许你有充分的理由，所以我不是在指责你。

我只是想说：作为基督徒，我们更应该有那种敏感与承担，在没有特

别理由时，愿意说“我来”。 

无论如何，这只是我想先抛出来的一点思考。 

接下来我们要看到的是“教导”。顾名思义，就是要给予指引，

使事情清楚明白，这就是教导的事工。 

我觉得有必要在这里区分一下“教导”和“宣讲”。我们在圣经

中看到，这两个词都用来描述耶稣的事工。耶稣既在教导，也在宣讲。

我们在马太福音 4 章 23 节读到：“耶稣走遍加利利，在各会堂里教训

人，传天国的福音，医治百姓各样的病症。” 

因此，如果要理解教导，或许可以把它和宣讲作一些比较。我会

问大家：你认为教导和宣讲的区别是什么呢？有些人可能会觉得，当

牧师开始热切地劝勉、责备或安慰会众时，就是从“教导”转入了“宣

讲”；当牧师从较为学术性的讲解进入到切身的呼召，那就是“教导”

变成了“宣讲”。有人说，当会众放下笔不再记笔记，而是进入敬拜



之时，教导就转变为宣讲。我承认这其中有一些道理，但这并不是根

本的区别。 

宣讲的本质是“宣告”。它不是单纯的知识传递，而是带有呼召

性的宣告，要求每一个人必须作出回应。你不能只是听听就算了，因

为这是王的宣告。王已经来到，我们必须俯伏在祂面前，不能置之不

理，也不能假装没有听见。想象一下古代的传令官走进城镇中央，展

开卷轴，高声宣告一项新律法或新国王登基，那时每一个人都必须对

此作出反应。 

我举一个例子：我的手机偶尔会收到“Ligonier 事工”的通知，

那是 R.C. Sproul 所创立的机构。他们会告诉我一些讲座或课程信息。

我看见后可能觉得有用，也许稍后再看，或者干脆忽略。但另一个我

会收到的通知是“安珀警报”，通常是关于儿童失踪，并附带嫌疑车

辆的描述。上周我在餐厅吃饭时，几乎所有人的手机同时响起警报。

那一刻，我不会觉得这是“也许以后再看”的信息，而是立刻感到这

是一种责任：我是否见过这辆车？我能否提供帮助？这是需要立刻回

应的呼召。宣讲就是如此，它不是单纯的信息，而是呼召每一个人必

须作出回应。它当然包含准确的教导，但不仅止于此。 

然而，回到“教导”本身，我们必须承认，教导神的事是何等庄

严而令人敬畏的任务。我回顾过去，常常惊讶于我们对谈论神、教导

别人有关神的事竟如此随意。雅各警告我们说：“我的弟兄们，不要

多人作师傅，因为晓得我们要受更重的判断”（雅各书 3 章 1 节）。

今天的氛围却常常是：随便谁都可以讲论神，甚至凭着自己的想法去

定义祂。 



某种意义上，每一位基督徒都会成为“教师”，虽然未必是正式

的职分。但我要郑重提出警告：我们所处的时代几乎人人都以为自己

对神的见解和别人一样正确。多少次我见过一些对神学一无所知的人，

却能自信地议论神的性情，仿佛他们的言论毫无后果。其实他们所说

充满了异端，却毫无惧怕，因为在他们心里，认为说错了也不会有什

么后果。 

朋友们，请注意，在美国国会图书馆的穹顶上，医学、法律和神

学三门学科的伟大名字并列镌刻。曾几何时，这三者被视为同等崇高。

今天，如果有人告诉我脚踝扭伤要冰敷，或者头痛要吃止痛药，我不

会去问他的学历。但若有人拿刀要为我开胸，我一定要确认他是不是

正规医生。同样，如果我只是收到停车罚单，有人告诉我去市政厅拍

照取证，我也许会听他的。但若是被控偷窃或谋杀，我绝不会请这样

的人辩护，而是要请一位受过正规训练的律师。 

然而，谈到神学，我们却容许任何人都可以随意讲论，只要他手

里有一本圣经。难道神学就不需要专业和训练吗？我们实在走向了一

个愚昧的趋势。我们更需要像百基拉和亚居拉那样的人。使徒行传 18

章告诉我们：有一个犹太人名叫亚波罗，亚历山大人，来到以弗所。

他是有学问的人，精通圣经，心里火热，将有关耶稣的事详细讲论教

训人，只晓得约翰的洗礼。他在会堂里放胆讲道，百基拉和亚居拉听

见，就接他来，将神的道给他讲解更加详细。亚波罗是有恩赐的，也

有知识，但他仍需要更多的教导，也愿意谦卑受教。结果，他后来大

大帮助了那些因恩典而信的人，并且有力地驳倒犹太人，用圣经证明

耶稣是基督。 



这正是我们需要的榜样。懂得的人也要愿意继续学习；而我们必

须更好地在教会中实行这样的教导与监督，而不是随意放任。 

在下一次聚会中，我们会继续探讨“劝勉、施舍、带领和怜悯”

的恩赐。但朋友们，在我们即将领受主的圣餐时，这一切提醒尤其重

要。愿我们永远不要偏离那个激励我们献上理所当然之侍奉的核心，

那就是基督自己。祂已经战胜了我们的仇敌，祂胜过了罪和死的律，

我们的一切事奉，都必须建立在祂先为我们所作的事上。祂赐下的恩

赐，就是祂自己的生命，就是祂无法测度的恩典与怜悯。 

让我们祷告： 

天父，我们祈求在你面前有一个正确而健康的顺服态度，知道我

们不是靠这些行为来赢得你的喜悦。无论我们怎样服事你、服事人，

都是因着你已经将伟大的爱、恩典与怜悯赐给了我们。父啊，世上所

有的顺服都不能使你更爱我们，也不能为基督的宝血增添任何功效。

主耶稣，你所成就的，已经完全足够。愿我们的心深知这一点。因此，

当我们顺服你、彼此相爱、彼此服事，并操练你赐给我们的恩赐时，

愿我们永远铭记你在基督耶稣里所赐的伟大礼物。 

我们奉祂的名祷告，阿们。 


